
WIR SUCHEN
  Industrienäher (m/w/d)

sowie Mitarbeiter (m/w/d) für unsere Stepperei und für die Kontrolle und Verpackung.

Wer sind wir?
Als einer der Marktführer im Bereich Premium-Bettwa-

ren entwickeln und produzieren wir seit 1968 in Stutt-

gart, der Wiege vieler erfolgreicher Markenprodukte, 

Bettwaren höchster Qualität.

Mit der Lust auf Innovationen und dem Gespür für 

neue Möglichkeiten sind wir der Entwicklung immer 

einen Schritt voraus. Wir setzen auf neueste Technolo-

gien, erforschen Hightech-Materialien und entwerfen 

Kollektionen für höchste Ansprüche. Qualität – „Made 

in Germany“.

Wir arbeiten gemeinsam und sind familiär aufgestellt, 

daher können wir behaupten, dass unser Betriebsklima 

sehr gut ist. Dies können unsere 178 Mitarbeiter stets 

bejahen.

Was erwarten wir 

von Ihnen?
Sie haben eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung 

zum Näher (m/w/d) oder haben bereits Berufserfahrung 

in diesem Bereich. Aber auch als Quereinsteiger sind Sie 

herzlich willkommen.

Wir sind Hands-On und arbeiten zielstrebig mit Leiden-

schaft - passen Sie zu uns?

Sorgfalt, Flexibilität und Engagement

Motivation und Leistungsbereitschaft

Hohes Maß an Sozialkompetenz

Bereitschaft zur Wechselschichtarbeit

Wie sieht Ihr Arbeitsalltag aus?
Bei allen angebotenen Positionen wird in einer Wechselschicht gearbeitet. Das bedeu-

tet eine Woche Frühschicht (6:00 Uhr bis 14:30 Uhr) und eine Woche in der Spätschicht 

(14:30 Uhr bis 22:55 Uhr). Es handelt sich hierbei um fixe Arbeitszeiten. Die wöchentliche 

Arbeitszeit beträgt 37 Stunden.

Näherei
Wir benötigen Näher, die den Umgang mit In-

dustrienähmaschinen gewohnt sind. Als künfti-

ger Mitarbeiter nähen Sie in Ihrer Abteilung die 

beiden Enden der Bettdecken zusammen. Die 

Seiten der Decken werden bereits automatisch 

in der Stepperei zusammengenäht. In diesem 

Bereich muss die Qualifikation zum Bedienen 

von Industrienähmaschinen vorhanden sein.

Stepperei
Als künftiger Mitarbeiter steppen Sie nach 

einer intensiven Einarbeitungszeit die Bettde-

cken an den jeweiligen Steppmaschinen. Ihnen 

stehen zu jeder Schicht Gruppenleiter zur Un-

terstützung zur Verfügung. Von Vorteil wären 

Mitarbeiter mit Kenntnissen in der Maschinen-

bedienung, aber nicht Voraussetzung. Die Tä-

tigkeiten können angelernt werden.

Kontrolle & Verpackung
Bei dieser Tätigkeit werden die Bettwa-

ren auf Unreinheiten, Flusen, überste-

hende Fäden kontrolliert und entspre-

chend bearbeitet. Im Anschluss werden 

die Produkte direkt verpackt. Dies ist 

eine reine Anlerntätigkeit, die keine Qua-

lifikation voraussetzt.

Wir legen viel Wert auf Teamarbeit, Respekt und Zuverlässigkeit. Sie erwartet ein Betriebsklima, in dem Sie morgens gerne zur Arbeit kommen. Wir bie-

ten Ihnen: Einen eigenen Parkplatz für die Mitarbeiter, Geburtstags-und Jubiläumszuwendungen, Betriebliches Gesundheitsmanagement (z.B. bewegte 

Pausen unter Anleitung einer professionellen Trainerin), Angebot E-Bikes über die Firma zu leasen, kostenloser Obstkorb alle 2 Wochen, 30 Tage Urlaub.

  für die Textilherstellung

Worauf warten Sie noch?
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns, 

Sie kennenzulernen! Bewerben Sie sich noch heute:

Kontakt

Centa-Star Bettwaren GmbH & Co. KG        Herr Thomas Schramm

Augsburger Str. 275           Telefon: 0711 30505 314

70327 Stuttgart           E-Mail: personal@centa-star.com

Kontakt


